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ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

คณะ/หลักสูตรสาขาวิชา วิทยาลัยนานาชาติการท่องเท่ียว หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวและการบริการระหว่างประเทศ           

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชือ่รายวิชา 
       ITR1007 ธุรกิจเบ้ืองต้น (Introduction to Business) 

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี) 
       

3. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบ อาจารย์ผูส้อนและกลุ่มเรียน (Section) 
      อาจารย์ผู้สอน       ดร.สิญาธร ขุนอ่อน   
       กลุ่มเรียน             56103.071 EP (สมุย)  
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา 
    ภาคเรียนที ่2 / 2556 
5. สถานที่เรียน         วิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยวสมุย         
   พ.13:51-16:20 1106 (สมยุ)  
 
 

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรยีบเทียบกับแผนการสอน 
 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
หัวข้อ จํานวน 

ชั่วโมง 
แผนการ
สอน 

จํานวน 
ชั่วโมง ที่
ได้สอน
จริง 

ระบสุาเหตุที่การสอนจริง
ต่างจากแผนการสอนหากมี
ความแตกต่างเกิน 25% 

แนะนํารายวิชา และกระบวนการศึกษารายวิชา 3 3  

บทนํา ประเภทและความสําคัญของธุรกิจ 3 3  

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 3  

การตลาด 6 6  

การผลิต 6 6  

Midterm Exam 3 3  

การรายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา 



การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 6 6  

การบัญชี 6 6  

การประกันภัย 3 3  

การบริหารสินค้าคงคลัง 3 3  

กฎหมายที่เก่ียวข้อง 3 3  

นําเสนองานกลุ่ม 3 3   

 48 48  

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลมุตามแผน 
 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน(ถ้ามี) นัยสาํคญัของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

-ไม่ม-ี   
 
3. ประสิทธผิลของวิธีการสอนที่ทําให้เกิดผลการเรียนรูต้ามที่ระบใุนรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธผิล ปัญหาของการใช้วิธีการสอน(ถ้ามี)
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ผู้เรียนมีความรู้ในการศึกษา
พฤติกรรมนักท่องเที่ยว ปัจจัย
ที่มีผลและการนําเสนอกล
ยุทธ์ให้สอดคลอ้งกับ
พฤติกรรม 

การบรรยายและสอดแทรก
ในเนื้อหาวิชาที่เรียน 

   

การเรียนรู้จากการ
มอบหมายงานให้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

   

เน้นการมีส่วนร่วมในช้ัน
เรียน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันของนักศึกษา 

   

คุณธรรม จริยธรรม -การบรรยายและสอดแทรก
ในเนื้อหาวิชาที่เรียน 

   

การเรียนรู้จากการ
มอบหมายงานให้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

   

เน้นการมีส่วนร่วมในช้ัน
เรียน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันของนักศึกษา 

   

ความรู ้ การบรรยาย     



การทํากิจกรรมกลุ่ม    
การทําแบบฝึกหัด    
การนําเสนอผลงานตามท่ี
ได้รับมอบหมาย 

   

การอภิปรายและสรุปผลการ
เรียนรู้ร่วมกัน 

   

ทักษะทางปัญญา การบรรยาย การทํากิจกรรม
กลุ่ม การทําแบบฝึกหัด และ
การทบทวนความรู้โดยการ
สรุปบทเรียน 

   

การเรียนรู้จากการ
มอบหมายให้ศกึษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง การวิเคราะห์
สังเคราะห์ความรู้ที่ศึกษา 
การอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความรู้ การนําเสนอและการ
เขียนรายงานผลการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

   

ทักษะความสมัพันธร์ะหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

การทํากิจกรรมกลุ่ม การทํา
แบบฝึกหัด และการทบทวน
ความรู้โดยการสรุปบทเรียน 

   

การเรียนรู้จากการ
มอบหมายให้ศกึษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง การวิเคราะห์
สังเคราะห์ความรู้ที่ศึกษา 
การอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความรู้ การนําเสนอและการ
เขียนรายงานผลการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

   

ทักษะการสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มอบหมายงานรายกลุ่ม และ
รายบุคคล 

   

นําเสนอโดยใช้รูปแบบและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

   

 
4. ข้อเสนอการดําเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
    -ควรให้นักศึกษาได้มีออกนอกพ้ืนที่สัมภาษณ์นักธุรกิจในพ้ืนที่- 
 
 



หมวดที่ 3 สรปุผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน รวม 11 คน 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือสิ้นสดุภาคการศึกษา  11 คน 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน(W)     0 คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)    
1  5607551001074  นายพีรภทัร โชติโรจนอนนัต์     52.00    10.00    62.00  C  
2  5612113001002  นางสาวสภุาวดี ฝัน้ไฝ     53.00    17.00    70.00  B  
3  5612113001003  นางสาวดวงฤทยั ทองรักษ์     56.00  -    56.00  B  
4  5612113001004  นางสาวนาลิตา เซง่ง่าย     52.00  -    52.00  C+  
5  5612113001005  นางสาวสธิุดา เหลาะเหม     54.00     9.00    63.00  C  
6  5612113001006  นางสาววรัญญา สตัยากมุภ์     51.00     9.00    60.00  C  
7  5612113001010  นางสาวธิดารัตน์ สมพงศ์     55.00    20.00    75.00  B+  
8  5612113001011  นางสาวยชิษฐา ภกัดี     56.00    14.00    70.00  B  
9  5612113001012  นางสาวกนกพร สอนนอง     55.00    16.00    71.00  B  
10  5612113001013  นางสาวมิรันท์ตี เซง็ยี     55.00    21.00    76.00  B+  
11  5612113001017  นางสาวพนิดา สวา่งศรี     56.00  -    56.00  B  

 
เกรด  ช่วงเกรด MANUAL  รวม  %  

A  80->>  0  0.00  
B+  75-79.99  2  18.18  
B  70-74.99  5  45.45  
C+  65-69.99  1  9.09  
C  60-64.99  3  27.27  
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
E  0-49.99  0  0.00  

    

5. ปัจจัยที่ทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
.............................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 



6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กําหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- - 

 
6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู ้

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- - 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
คณบดีตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของ
นักศึกษา (คะแนน/เกรด) ก่อนนําส่งสํานักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 

 

หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนนิการ 
 

1. ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- - 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่สําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
 -ไม่มี- 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนต่อผลการประเมินตามข้อที่ 1.1 
-ไม่มี- 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
2.1 ข้อวิพากษ์ที่สําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน    

  2.2 ความเห็นชอบของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
 
 



หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งทีผ่่านมา 
แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/ปี

การศึกษาท่ีผ่านมา 
ผลการดําเนนิการ 

ไม่มี เน่ืองจากยังไม่มีการเขียนรายงาน - 
 
2. การดําเนนิการอ่ืนๆ ในการปรบัปรุงรายวิชา 
เพ่ิมการทํากิจกรรมคู่และกิจกรรมกลุม่ในช้ันเรียมากขึ้น 
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรบัภาคการศึกษา /ปีการศึกษาต่อไป 
 

ข้อเสนอ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ไม่ม ี   
 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ไม่ม ี
 
ชื่ออาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชา   ดร.สิญาธร ขุนอ่อน 
 
 
ลงชื่อ ........................................................  วันที่รายงาน 20 เมษายน 2556 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร ..................................................................................................... 
 
ลงชื่อ ...................................................... วันที่รายงาน …………….. 
 


